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ŠKOLSKI ODBOR 

 

Broj: 06-49-1-402-1/26 

Datum: 12.05.2026. godine 

 

1. Emina Fišo, predsjednica, predstavnica Ministarstva 

2. Sabina Agić članica, predstavnica radnika škole 

3. Sabina Fatić, članica, predstavnica Općine Hadžići 

4. Fikreta Pepić, članica, predstavnica roditelja/staratelja učenika škole 

5. Senada Kapetanović, direktorica škole 

6. Sead Fatić, sekretar  

7. Esed Čočić, sindikalni povjerenik Samostalnog sindikata osnovnog obrazovanja i odgoja FBiH - Kantonalni 

odbor Kantona Sarajevo 

 

 

Na osnovu člana 15. Pravilnika o izboru, razrješenju, nadležnostima i načinu rada školskog odbora osnovne škole, 

srednje škole, srednjoškolskog i školskog centra na području Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, 

br. 46/24 i 3/25) i člana 6. Poslovnika o radu Školskog odbora JU Osnovna škola „Hadžići“ Hadžići, broj: 06-49-1-320-

1/26 od 31.03.2026. godine, predsjednica Školskog odbora JU Osnovna škola „Hadžići“ Hadžići

 

S A Z I V A 

 

2. (drugu) sjednicu Školskog odbora JU Osnovna škola „Hadžići“ Hadžići, koja će se održati u prostorijama škole, 

ulica Zlatnih ljiljana 57, u četvrtak, 14.05.2026. godine, u 16:40 sati. 

 

Za sjednicu se predlaže sljedeći: 

 

D N E V N I R E D 

 

1. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa 1. (konstituirajuće) sjednice Školskog odbora, održane 31.03.2026. godine; 

2. Predstavljanje gđe Fikrete Pepić, članice Školskog odbora, predstavnice roditelja/staratelja učenika škole; 

3. Razmatranje Prijedloga odluke o raspisivanju javnog konkursa za popunu upražnjenih radnih mjesta u JU 

Osnovna škola „Hadžići“ Hadžići; 

4. Tekuća pitanja. 

 

 

 

  PREDSJEDNICA 

                                                 ŠKOLSKOG ODBORA 

 

                                                                                                                                    Emina Fišo 

                                    BA engleskog jezika i književnosti 

 

 

Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 
KANTON SARAJEVO 
Općina Hadžići 

JAVNA USTANOVA 
OSNOVNA ŠKOLA "HADŽIĆI" 

 

 

Босна и Херцеговина 
Федерација Босне и Херцеговине 

КАНТОН САРАЈЕВО 
Опћина Хаџићи 
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ŠKOLSKI ODBOR 

 

Djelovodni broj: 06-49-1-408/26  

Datum: 14.05.2026. godine 

 

Na osnovu člana 108. stav (4) tačka h), a u vezi s članom 99. stav (6) i (8) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi u Kantonu Sarajevo (“Službene novine Kantona Sarajevo” broj: 27/24), člana 9. Pravilnika o radu JU 

Osnovna škola „Hadžići“ Hadžići (broj: 06-49-1-424-1/25 od 14.04.2025. godine i broj: 06-49-1-504-1/25 od 

14.05.2025. godine), člana 108. stav (4) tačka h) Pravila JU Osnovna škola „Hadžići“ (broj: 06-49-1-555-01/25 od 

09.06.2025. godine), člana 4., 5. i 6.  Pravilnika o prijemu radnika u radni odnos u osnovnim i srednjim školama kao 

javnim ustanovama na području Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 8/25, 37/25 i 16/26) i 

Saglasnosti ministrice za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo broj: 11-06-30-23138-63/26 od 11.05.2026. godine, 

Školski odbor JU Osnovna škola „Hadžići“ Hadžići na 2. sjednici, održanoj 14.05.2026. godine, jednoglasno donosi  

 

 

O D L U K U  

 

O RASPISIVANJU JAVNOG KONKURSA  

ZA POPUNU UPRAŽNJENIH RADNIH MJESTA 

 

 

Član 1.  

(Naziv radnih mjesta) 

 

Raspisuje se javni konkurs za popunu upražnjenih radnih mjesta u JU Osnovna škola „Hadžići“ Hadžići: 

1. Nastavnik/ica razredne nastave, 1 izvršilac, puno radno vrijeme, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure do povratka radnika sa poslova direktora škole, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 30.06.2027. 

godine; 

2. Nastavnik/ica razredne nastave, 1 izvršilac, puno radno vrijeme, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure do povratka radnika sa poslova pomoćnika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa, a ne ranije 

od 01.09.2026. godine, do 30.06.2027. godine; 

3. Nastavnik/ica razredne nastave, 1 izvršilac, puno radno vrijeme, na neodređeno vrijeme od okončanja 

konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, uz obavezan probni rad u trajanju od tri mjeseca; 

4. Nastavnik/ica matematike, 1 izvršilac, 16 časova sedmično, na neodređeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, uz obavezan probni rad u trajanju od tri mjeseca; 

5. Nastavnik/ica islamske vjeronauke, 1 izvršilac, 20 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja 

konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

6. Nastavnik/ica historije/povijesti, 1 izvršilac, 19 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja 

konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

7. Nastavnik/ica engleskog jezika, 1 izvršilac, 18 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

8. Nastavnik/ica tjelesnog i zdravstvenog odgoja, 1 izvršilac, 14 časova sedmično, na određeno vrijeme od 

okončanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

9. Nastavnik/ica likovne kulture, 1 izvršilac, 13 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

10. Nastavnik/ica engleskog jezika, 1 izvršilac, 9 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

11. Nastavnik/ica bosanskog jezika i književnosti, hrvatskog jezika i književnosti, srpskog jezika i 

književnosti, 1 izvršilac, 8 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne procedure, a ne 

ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

12. Nastavnik/ica njemačkog jezika, 1 izvršilac, 8 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 
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13. Nastavnik/ica hemije/kemije, 1 izvršilac, 6 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

14. Nastavnik/ica geografije/zemljopisa, 1 izvršilac, 4 časa sedmično, na određeno vrijeme od okončanja 

konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

15. Nastavnik/ica biologije, 1 izvršilac, 3 časa sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne procedure, 

a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

16. Nastavnik/ica engleskog jezika, 1 izvršilac, 18 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. 

godine; 

17. Nastavnik/ica tehničke kulture, 1 izvršilac, 11 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. 

godine; 

18. Nastavnik/ica informatike, 1 izvršilac, 7 časova sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne 

procedure do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. 

godine; 

19. Socijalni radnik, 1 izvršilac, 20 sati sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne procedure, a ne 

ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine; 

20. Bibliotekar, 1 izvršilac, 40 sati sedmično, na određeno vrijeme od okončanja konkursne procedure do povratka 

radnice sa porodiljskog odsustva, a ne ranije od 01.09.2026. godine, do 31.08.2027. godine. 

 

Član 2. 

(Opis poslova i potrebni uslovi iz pravilnika kojim se reguliše sistematizacija radnih mjesta) 

 

Opis poslova 

 

Radna mjesta od 1. do 18. 

(Nastavnik/ica razredne nastave; Nastavnik/ica matematike; Nastavnik/ica islamske vjeronauke; Nastavnik/ica 

historije/povijesti; Nastavnik/ica engleskog jezika; Nastavnik/ica tjelesnog i zdravstvenog odgoja; Nastavnik/ica 

likovne kulture; Nastavnik/ica bosanskog jezika i književnosti, hrvatskog jezika i književnosti, srpskog jezika i 

književnosti; Nastavnik/ica njemačkog jezika; Nastavnik/ica hemije/kemije; Nastavnik/ica 

geografije/zemljopisa; Nastavnik/ica biologije; Nastavnik/ica tehničke kulture; Nastavnik/ica informatike) 

 

Poslovi ovih radnih mjesta obavljaju se na osnovu Nastavnog plana i programa za osnovnu školu, Godišnjeg programa 

rada škole i Odluke o pedagoškim standardima i normativima za odgoj i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj školi. Radnici 

obavljaju sljedeće poslove: 

a) neposredni odgojno-obrazovni rad: 

1. Redovna nastava: realizacija norme nastavnih časova u skladu s nastavnim planom i programom/kurikulumom; 

potpuna i sveobuhvatna priprema za realizaciju nastavnih časova u skladu s nastavnim planom i 

programom/kurikulumom; vođenje evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju nastavnih časova; 

saradnja i konsultacije sa svim učesnicima koji mogu doprinijeti postizanju što višeg nivoa postavljenih 

ciljeva/ishoda definiranih nastavnim planom i programom/kurikulumom; praćenje i vrednovanje rada učenika, 

kao i ukupnog napredovanja učenika, kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu; saradnja sa svim 

učesnicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zaštiti zdravlja učenika, uključujući i 

konsultacije s roditeljima prema potrebi; prema ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj 

ustanovi. Ovaj vid nastave realizira predmetni nastavnik iz škole u koju je učenik upisan, a podršku i pomoć 

pruža asistent za školu u bolnici angažiran u ustanovi koja ima registriranu područnu školu u bolnici; prema 

ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u kući.  

2. Razredništvo s časom odjeljenske zajednice: rad na individualnom razvoju, dobrobiti i zaštiti zdravlja učenika; 

realizacija časa odjeljenske zajednice; sistemsko praćenje i bilježenje učeničkog napredovanja; komunikacija i 

saradnja sa svim učesnicima odgojno-obrazovnog procesa koji mogu doprinijeti postizanju boljih rezultata 

učenika, kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu; održavanje informacija i roditeljskih sastanaka; vođenje 

propisane pedagoške dokumentacije i evidencije; priprema izvještaja za sjednice odjeljenskog i Nastavničkog 

vijeća.  

3. Razredništvo bez časa odjeljenske zajednice: rad na individualnom razvoju, dobrobiti i zaštiti zdravlja učenika; 

sistemsko praćenje i bilježenje učeničkog napredovanja; komunikacija i saradnja sa svim učesnicima odgojno-

obrazovnog procesa koji mogu doprinijeti postizanju boljih rezultata učenika, kako u odgojnom tako i u 

obrazovnom smislu; održavanje informacija i roditeljskih sastanaka; vođenje propisane pedagoške 

dokumentacije i evidencije; priprema izvještaja za sjednice odjeljenskog i Nastavničkog vijeća.  

4. Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti.  

5. Dopunska, instruktivna i pripremna nastava.  
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b) ostali poslovi: 

1. stručno usavršavanje;  

2. rad u stručnim organima škole;  

3. vođenje stručnog aktiva škole;  

4. posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim znamenitostima i 

naučno-tehnološkim ustanovama;  

5. smotre stvaralaštva, kulturna i javna djelatnost, obilježavanje značajnih datuma i sportske manifestacije;  

6. estetsko uređenje škole, organizacija izložbi, učešće na likovnim konkursima i grafičko oblikovanje školskog 

časopisa;  

7. realizacija programa „Školske saobraćajne patrole“;  

8. vođenje ljetopisa škole;  

9. vođenje zapisnika sjednica Nastavničkog vijeća;  

10. izrada projekata;  

11. dežurstvo nastavnika;  

12. mentorski rad sa pripravnikom;  

13. drugi poslovi po nalogu direktora.  

Opisane poslove i radne zadatke iz prethodnog stava ovog člana radnik obavlja u okviru 40-satne radne sedmice. 

 

Radno mjesto pod rednim brojem 19. - Socijalni radnik 

Poslovi radnog mjesta socijalnog radnika obuhvataju sljedeće poslove i radne zadatke: 

1. izrada i samoevaluacija Godišnjeg plana i programa rada socijalnog radnika; 

2. učešće u izradi, praćenju i izvještavanju o realizaciji Godišnjeg programa rada škole; 

3. učešće u realizaciji pojedinih tema iz Programa rada odjeljenske zajednice; 

4. izrada, neposredna realizacija, podrška u realizaciji i praćenje realizacije programa prevencije neprihvatljivih 

oblika ponašanja i zaštite učenika; 

5. organiziranje i, prema potrebi, realiziranje predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i drugih aktivnosti za 

učenike, roditelje/staratelje i nastavnike, u skladu sa Godišnjim programom rada škole i aktuelnim temama; 

6. informiranje učenika, roditelja/staratelja i nastavnika o vrstama podrške i zaštite koju osigurava stručni saradnik 

socijalni radnik u školi; 

7. pružanje socijalne podrške i zaštite učenicima; 

8. izrada plana posjeta porodicama učenika; 

9. neposredni rad sa učenicima iz oblasti socijalnog rada i zaštite u školi; 

10. neposredni rad sa porodicama učenika koje su u stanju socijalne potrebe, zdravstveno ugroženim porodicama 

učenika i disfunkcionalnim porodicama učenika; 

11. učešće u procesu prilagođavanja plana i programa učenicima sa teškoćama u razvoju i nadarenim učenicima; 

12. rad na humanitarnim projektima i akcijama sa učenicima; 

13. prikupljanje podataka o socijalnom statusu i porodičnim prilikama učenika; 

14. izrada socijalne strukture odjeljenja i škole; 

15. prepoznavanje i reagovanje na uočene rizike u porodičnom okruženju; 

16. pružanje podrške učenicima i roditeljima/starateljima u ostvarivanju prava iz oblasti socijalne zaštite, kao i 

podrške u ostvarivanju saradnje sa nadležnim organima i institucijama; 

17. prema potrebi, saradnja sa Vijećem učenika i Vijećem roditelja; 

18. učešće u stručnom timu škole za podršku inkluzivnom odgoju i obrazovanju; 

19. učešće u radu stručnih timova i komisija; 

20. prisustvovanje sjednicama i učešće u radu Nastavničkog vijeća i odjeljenskih vijeća; 

21. saradnja sa direktorom, pomoćnikom direktora, stručnim saradnicima, stručnim timom škole za pružanje 

podrške inkluzivnom obrazovanju i članovima Mobilnog stručnog tima za podršku inkluzivnom obrazovanju; 

22. saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, službama socijalne zaštite, zdravstvenim ustanovama, organima 

sigurnosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim ustanovama, institucijama i organizacijama; 

23. učešće u organizaciji i realizaciji prakse studenata socijalnog rada i mentorski rad sa pripravnicima; 

24. pripremanje za rad; 

25. stručno usavršavanje, praćenje i implementacija naučnih dostignuća u struci; 

26. kreiranje i realiziranje istraživanja o aktuelnim temama od interesa za školsku zajednicu; 

27. vođenje dokumentacije i evidencije u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima; 

28. prikupljanje i korištenje podataka o učenicima i porodicama u skladu sa etikom struke, etičkim kodeksima i 

važećim propisima o zaštiti ličnih podataka; 

29. obavljanje drugih poslova utvrđenih propisima, općim aktima ustanove i po nalogu direktora, u okviru 

djelokruga rada radnog mjesta. 
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Radno mjesto pod rednim brojem 20. - Bibliotekar 

Poslovi radnog mjesta bibliotekara obuhvataju sljedeće poslove i radne zadatke: 

1. planiranje i organizacija rada školske biblioteke; 

2. pripremanje i planiranje odgojno-obrazovnog rada na godišnjem nivou; 

3. izrada plana kulturnih aktivnosti biblioteke; 

4. planiranje saradnje sa nastavnim i nenastavnim osobljem i roditeljima; 

5. planiranje saradnje sa javnom bibliotekom u zajednici, muzejom, arhivom i drugim institucijama; 

6. vođenje pravilne i sistematske politike u nabavci knjižne i neknjižne građe, periodike, lektira, referalne zbirke i 

stručne literature za nastavnike i bibliotekare; 

7. tehnička i stručna obrada knjiga i audiovizuelnog materijala: inventarisanje, signiranje, katalogiziranje, 

klasificiranje i predmetna obrada; 

8. izrada kataloga u materijalnoj ili elektronskoj formi; 

9. provođenje revizije bibliotečke građe i izrada izvještaja o njenoj provedbi; 

10. zaštita građe, pravilan smještaj, zaštita i čuvanje bibliotečke građe u biblioteci, čitaonici i depoima; 

11. izrada zavičajne zbirke škole, prikupljanje i obrada građe; 

12. razvijanje digitalnih usluga, kao što su: online katalog, mrežna stranica biblioteke, e-zbirke, e-posudba, e-

dostava dokumenata, usluge na društvenim mrežama i digitalne informacijske usluge „Pitajte bibliotekara“, 

ukoliko školska biblioteka ima adekvatan softver; 

13. izrada sadržaja i preporuka za mrežnu stranicu biblioteke ili škole, radi promoviranja usluga i sadržaja 

biblioteke; 

14. postavljanje poveznica na srodne web stranice i obrazovne portale, te formiranje e-referalne djelatnosti; 

15. briga o ažurnosti, pravovremenosti, urednosti i tačnosti podataka u različitim bazama podataka, registrima, 

evidencijama, upitnicima i portalima, uspostavljenim u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima; 

16. izrada i održavanje profila biblioteke na društvenim mrežama; 

17. podučavanje korisnika o uslugama biblioteke i razvijanje vještina za pronalaženje, vrednovanje i korištenje 

informacija; 

18. razvijanje vještina informacijske i medijske pismenosti putem neposrednog odgojno-obrazovnog rada sa 

učenicima; 

19. razvijanje čitalačkih navika i čitalačke pismenosti redovnim korištenjem školske biblioteke; 

20. pružanje pomoći u korištenju referalnih zbirki, bibliografija, indeksa, sažetaka i stručne literature u analognoj i 

elektronskoj formi; 

21. pružanje pomoći u korištenju portala otvorenih obrazovnih sadržaja; 

22. pružanje pomoći učenicima u izboru građe, obradi zadatih tema iz nastavnih oblasti, citiranju i etičkom 

korištenju izvora; 

23. rad na razvoju građanskog odgoja i društvenih kompetencija, te propagiranju zdravih životnih navika; 

24. vođenje dokumentacije o pripremi i provođenju nastavnog časa u biblioteci ili razredu; 

25. pružanje podrške pri izradi posebnih programa prilagođenih djeci s invaliditetom koji se provode u biblioteci, 

kao i pružanje relevantnih informacija; 

26. pružanje podrške u radu sa darovitim učenicima; 

27. organiziranje događaja kao što su izložbe, književne večeri i obilježavanje prigodnih datuma; 

28. organiziranje razgovora o knjigama, pričanja priča i provođenje biblioterapije, ukoliko je bibliotekar obučen za 

navedeno ili u saradnji sa stručnim licem; 

29. promoviranje i postavljanje tematskih izložbi u skladu sa odgojnim i obrazovnim programima škole; 

30. uređenje i obogaćivanje prostora biblioteke, čitaonice i prostora škole, te stvaranje ugodnog i estetskog 

ambijenta; 

31. koordinacija i saradnja sa djelatnicima kulturnog i javnog života; 

32. saradnja sa izdavačima, muzejima, arhivima i drugim institucijama; 

33. rad u stručnim organima škole, Nastavničkom vijeću i, prema potrebi, odjeljenskim vijećima; 

34. saradnja sa nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih područja u nabavci literature, knjižne i neknjižne 

građe i ostalih medija za učenike, nastavnike i stručne saradnike; 

35. organiziranje i pružanje pomoći u izradi objekata učenja; 

36. saradnja sa direktorom i stručnim saradnicima u vezi sa nabavkom stručno-metodičke literature; 

37. stvaranje uslova za interdisciplinarni pristup nastavi i koordinacija rada predmetne i razredne nastave sa radom 

biblioteke; 

38. učešće u školskim projektima; 

39. saradnja sa mobilnim stručnim timom, pedagoškom službom i asistentima u odjeljenju, radi pružanja podrške u 

radu sa darovitim učenicima i učenicima s teškoćama; 

40. prisustvo programima strukovnog i stručnog usavršavanja, seminarima, savjetovanjima, radionicama, 

konferencijama i drugim oblicima stručnog usavršavanja; 
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41. praćenje i čitanje knjižne građe, stručnih knjiga, pedagoško-psihološke literature, recenzija novije literature, 

beletristike i časopisa; 

42. praćenje stručne literature iz oblasti bibliotekarstva i informacijskih nauka; 

43. usavršavanje u oblasti sticanja i razvoja digitalnih kompetencija; 

44. saradnja sa drugim bibliotekarima i upoznavanje sa posebnim oblicima rada u biblioteci; 

45. vođenje statistike i brojčanih pokazatelja rada biblioteke; 

46. praćenje i evaluacija zadovoljstva korisnika uslugama biblioteke; 

47. samoevaluacija rada školskog bibliotekara; 

48. obavljanje drugih poslova utvrđenih propisima, općim aktima ustanove i po nalogu direktora, u okviru 

djelokruga rada radnog mjesta. 

Potrebni uslovi iz pravilnika kojim se reguliše sistematizacija radnih mjesta 

Uslovi za radna mjesta navedena pod rednim brojevima 1, 2. i 3. — Nastavnik/ica razredne nastave su: 

1. Profil: Bakalaureat/Bachelor razredne nastave 

Stručna sprema: Bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

2. Profil: Magistar razredne nastave 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar struke, magistar nauka, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

3. Profil: Nastavnik razredne nastave 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar struke, magistar nauka, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

4. Profil: Profesor razredne nastave 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar struke, magistar nauka, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 4. — Nastavnik/ica matematike su: 

1. Profil: Prirodno-matematički fakultet, nastavnički smjer — grupa matematika 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

2. Profil: Prirodno-matematički fakultet, nastavnički smjer — grupa gdje je matematika glavni ili ravnopravni 

predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je tako naznačeno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

3. Profil: Viša pedagoška škola 

Stručna sprema: II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, 

doktor nauka, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

4. Profil: Pedagoška akademija — grupa gdje je matematika glavni ili ravnopravni predmet u dvopredmetnoj 

grupi, ako je tako naznačeno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

5. Profil: Pedagoška akademija — grupa matematika 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

6. Profil: Filozofski fakultet — grupa matematika 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

7. Profil: Filozofski fakultet — grupa gdje je matematika glavni ili ravnopravni predmet u dvopredmetnoj grupi, 

ako je tako naznačeno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

8. Profil: Osoba sa završenim VI ili VII stepenom stručne spreme, kao i osoba sa završenim I ciklusom 

bolonjskog visokoobrazovnog procesa u trogodišnjem trajanju, sa najmanje ostvarenih 180 ECTS bodova 

odgovarajućeg nastavničkog smjera i stečenim zvanjem nastavnik, odnosno profesor, odnosno 

bakalaureat/bachelor 
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Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

9. Profil: Završen I ciklus odgovarajućeg studija visokog obrazovanja, odnosno dodiplomski studij u trajanju od 

najmanje tri, odnosno četiri studijske godine, sa akademskom titulom i stručnim zvanjem bakalaureat/bachelor 

za određenu oblast, odnosno završen II ciklus odgovarajućeg studija visokog obrazovanja, odnosno 

postdiplomski studij, sa akademskom titulom i stručnim zvanjem magistra za određenu oblast, odnosno 

završen III ciklus studija i naučnim zvanjem doktor nauka i odgovarajućim stručnim profilom 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 5. — Nastavnik/ica islamske vjeronauke su: 

1. Profil: Magistar islamskih nauka 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI, magistar struke, magistar nauka, doktor nauka, bakalaureat, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

2. Profil: Profesor islamske pedagogije 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI, magistar struke, magistar nauka, doktor nauka, bakalaureat, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

3. Profil: Profesor islamske teologije 

Stručna sprema: VŠS VI, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, 

II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII;  

4. Profil: Profesor islamskih nauka 

Stručna sprema: magistar nauka, bakalaureat, magistar struke, doktor nauka, VŠS VI, VSS VII, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

5. Profil: Diplomirani teolog 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

6. Profil: Profesor religijske pedagogije 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar struke, magistar nauka, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

7. Profil: Profesor islamskih teoloških studija 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

8. Profil: Profesor islamske vjeronauke i religijskog odgoja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

9. Profil: Master/magistar teolog 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

10. Profil: Master/magistar religijske pedagogije 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

11. Profil: Master/magistar islamske vjeronauke 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

12. Profil: Bakalaureat/bachelor islamske vjeronauke i religijskog odgoja 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, VŠS VI, I ciklus 180 ECTS bodova;  

13. Profil: Bakalaureat/Bachelor islamske teologije 

Stručna sprema: bakalaureat, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, magistar nauka, 

magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, VŠS VI, doktor nauka;  

14. Profil: Bakalaureat/Bachelor islamskih nauka 

Stručna sprema: bakalaureat, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, VSS VII, II ciklus 300 

ECTS — magistar struke, magistar struke, magistar nauka, doktor nauka, VŠS VI;  

15. Profil: Bakalaureat/Bachelor teologije 

Stručna sprema: bakalaureat, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, VSS VII, II ciklus 300 

ECTS — magistar struke, magistar struke, magistar nauka, doktor nauka, VŠS VI;  

16. Profil: Diplomirani profesor islamske vjeronauke 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, bakalaureat, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, VŠS VI;  
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17. Profil: Bakalaureat/bachelor islamske vjeronauke 

Stručna sprema: bakalaureat, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, VSS VII, magistar 

nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor nauka, VŠS VI;  

18. Profil: Master/Magistar religijske edukacije 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor nauka, VSS 

VII, bakalaureat, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, VŠS VI. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 6. — Nastavnik/ica historije/povijesti su: 

1. Profil: Profesor historije — završen četverogodišnji studij po starom sistemu 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

2. Profil: Nastavnik historije i geografije sa završenom višom pedagoškom školom 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

3. Profil: Prvi stepen studija, odnosno trogodišnji studij po Bolonji, i drugi stepen studija, odnosno 3+2 po 

Bolonji 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI. 

Uslovi za radna mjesta navedena pod rednim brojevima 7, 10. i 16. — Nastavnik/ica engleskog jezika su: 

1. Profil: Diplomirani profesor engleskog jezika i književnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

2. Profil: Završen I ciklus, odnosno dodiplomski studij, u trajanju od najmanje tri, odnosno četiri studijske 

godine, sa akademskom titulom i stručnim zvanjem bakalaureat/bachelor 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

3. Profil: Završen II ciklus, odnosno postdiplomski studij, sa akademskom titulom i stručnim zvanjem magistra, 

odnosno završen III ciklus studija i naučnim zvanjem doktor nauka 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 8. — Nastavnik/ica tjelesnog i zdravstvenog odgoja su: 

1. Profil: Profesor fizičkog vaspitanja 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI, magistar struke, magistar nauka, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

2. Profil: Profesor za fizičku kulturu 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI, magistar nauka, magistar struke, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

3. Profil: Profesor sporta i tjelesnog odgoja 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI, magistar nauka, magistar struke, bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

4. Profil: Magistar nauka u oblasti sporta i tjelesnog odgoja 

Stručna sprema: magistar nauka, doktor nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

5. Profil: Završen II ciklus po Bolonjskom sistemu studiranja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

6. Profil: Završen III ciklus po Bolonjskom sistemu studiranja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

7. Profil: Doktor nauka u oblasti sporta i tjelesnog odgoja 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar struke, magistar nauka, VSS 

VII. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 9. — Nastavnik/ica likovne kulture su: 
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1. Profil: Bakalaureat/Bachelor likovnih umjetnosti — edukacija likovnih umjetnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

2. Profil: Magistar likovnih umjetnosti — edukacija likovnih umjetnosti 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor nauka, VSS 

VII, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, VŠS VI;  

3. Profil: Akademija likovnih umjetnosti — nastavnički smjer 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

4. Profil: Akademija likovnih umjetnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VŠS VI, VSS VII. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 11. — Nastavnik/ica bosanskog jezika i književnosti, 

hrvatskog jezika i književnosti, srpskog jezika i književnosti su: 

1. Profil: Profesor bosanskog jezika i književnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

2. Profil: Magistar bosanskog jezika i književnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

3. Profil: Profesor književnosti naroda BiH i bosanskog jezika 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

4. Profil: Profesor bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i književnosti naroda BiH 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

5. Profil: Profesor književnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

6. Profil: Profesor hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezika i književnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

7. Profil: Profesor književnosti i hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezika 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

8. Profil: Profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog jezika i historije književnosti južnoslavenskih naroda 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

9. Profil: Profesor jugoslovenske književnosti i srpsko-hrvatskog jezika 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

10. Profil: Profesor srpsko-hrvatskog jezika i jugoslovenske književnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

11. Profil: Profesor bosanskog jezika i književnosti naroda BiH 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

12. Profil: Magistar bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i književnosti naroda BiH 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

13. Profil: Magistar književnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i književnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

14. Profil: Bakalaureat/Bachelor književnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  
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15. Profil: Bakalaureat/Bachelor bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i književnosti naroda BiH 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

16. Profil: Bakalaureat/Bachelor bosanskog jezika i književnosti 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

17. Profil: Bakalaureat/Bachelor bosanskog jezika i književnosti i historije 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 12. — Nastavnik/ica njemačkog jezika su: 

1. Profil: Završen I ciklus, odnosno dodiplomski studij, u trajanju od najmanje tri, odnosno četiri studijske 

godine, sa akademskom titulom i stručnim zvanjem bakalaureat/bachelor 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

2. Profil: Završen II ciklus, odnosno postdiplomski studij, sa akademskom titulom i stručnim zvanjem magistra, 

odnosno završen III ciklus studija i naučnim zvanjem doktor nauka 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

3. Profil: Profesor njemačkog jezika i književnosti 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, VŠS VI. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 13. — Nastavnik/ica hemije/kemije su: 

1. Profil: Nastavnik kulture življenja i hemije — VI stepen stručne spreme 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

2. Profil: Pedagoška akademija, odsjek ekonomika domaćinstva i hemija, nastavnik ekonomike domaćinstva i 

hemije — VŠS, predbolonjski studij 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, 

I ciklus 240 ECTS bodova, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, bakalaureat;  

3. Profil: Prirodno-matematički fakultet, odsjek hemija, nastavni ili opći smjer — profesor ili hemijski inženjer, 

VSS, predbolonjski studij 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

4. Profil: Prirodno-matematički fakultet, odsjek hemija, nastavni smjer, nastavnik hemije — VŠS, predbolonjski 

studij 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, 

doktor nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

5. Profil: Odsjek biologija i hemija, profesor biologije i hemije — VSS, predbolonjski studij 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VŠS VI, 

doktor nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

6. Profil: Završen II ciklus studija visokog obrazovanja, odnosno postdiplomski studij, sa akademskom titulom i 

stručnim zvanjem magistar hemije/kemije 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor nauka, VSS 

VII, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

7. Profil: Završen III ciklus studija, sa naučnim zvanjem doktor nauka i odgovarajućim stručnim profilom 

Stručna sprema: doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

8. Profil: Završen I ciklus studija visokog obrazovanja, odnosno dodiplomski studij, u trajanju od najmanje tri, 

odnosno četiri studijske godine, sa akademskom titulom i stručnim zvanjem bakalaureat/bachelor 

hemije/kemije 

Stručna sprema: bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — 

magistar struke, magistar struke, magistar nauka, doktor nauka, VSS VII, VŠS VI. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 14. — Nastavnik/ica geografije/zemljopisa su: 
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1. Profil: Profesor geografije i historije 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, II ciklus 300 

ECTS — magistar struke, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

2. Profil: Magistar prirodnih nauka iz oblasti geografije 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

3. Profil: Magistar geografije 

Stručna sprema: doktor nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS 

VII, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova;  

4. Profil: Magistar geografije — nastavnički smjer 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

5. Profil: Studij geografije u obrazovanju, nastavnički smjer — 300 ECTS 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

6. Profil: Završen predbolonjski četverogodišnji studij 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

7. Profil: Prvi stepen studija, odnosno trogodišnji studij po Bolonji 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

8. Profil: Završen petogodišnji matični studij geografije u obrazovanju, nastavnički smjer, 3+2 ili 4+1, sa 

ostvarenih 300 ECTS kredita 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

9. Profil: Profesor geografije 

Stručna sprema: VSS VII, magistar struke, magistar nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 15. — Nastavnik/ica biologije su: 

1. Profil: Diplomirani biolog 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, bakalaureat, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, VŠS VI;  

2. Profil: Profesor biologije i hemije 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

3. Profil: Nastavnik biologije 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI;  

4. Profil: Prirodno-matematički fakultet — Odsjek biologije 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

5. Profil: Filozofski fakultet — Odsjek biologija i hemija, zvanje profesor biologije i hemije 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

6. Profil: Prvi ciklus Prirodno-matematičkog fakulteta u Sarajevu, Odsjek biologija 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

7. Profil: Magistar biologije, II ciklus — nastavnički smjer 

Stručna sprema: doktor nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar 

nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

8. Profil: Drugi ciklus Prirodno-matematičkog fakulteta u Sarajevu, Odsjek biologija 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

9. Profil: Treći ciklus Prirodno-matematičkog fakulteta u Sarajevu, Odsjek biologija 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

10. Profil: Profesor biologije 

Stručna sprema: VSS VII, magistar struke, magistar nauka, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka;  
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11. Profil: Inženjer biologije sa položenom pedagoškom grupom predmeta, VII stepen 

Stručna sprema: VSS VII, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke;  

12. Profil: Bachelor biologije, I ciklus — nastavnički smjer 

Stručna sprema: bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — 

magistar struke, magistar struke, magistar nauka, VSS VII, VŠS VI, doktor nauka. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 17. — Nastavnik/ica tehničke kulture su: 

1. Profil: Magistar informatike i tehnike 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

2. Profil: Magistar tehničkog odgoja i informatike 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

3. Profil: Pedagoški fakultet — odsjek tehnički odgoj i kultura življenja 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

4. Profil: Pedagoški fakultet — odsjek tehnički odgoj, kultura življenja i informatika 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, bakalaureat;  

5. Profil: Pedagoški fakultet — profesor tehničkog odgoja 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

6. Profil: Pedagoška akademija — grupa tehnički odgoj-informatika 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

7. Profil: Pedagoško-tehnički fakultet — profesor politehničkog vaspitanja i obrazovanja 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

8. Profil: Viša pedagoška škola — nastavnik politehnike 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, 

doktor nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

9. Profil: Nastavnički fakultet — nastavnik fizike, informatike sa tehničkim odgojem 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, 

doktor nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

10. Profil: Filozofski fakultet — odsjek tehnički odgoj i informatika, zvanje nastavnik tehničkog odgoja i 

informatike 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

11. Profil: Profesor proizvodno-tehničkog obrazovanja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

12. Profil: Profesor politehničkog obrazovanja i odgoja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

13. Profil: Nastavnik tehničkog obrazovanja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

14. Profil: Profesor tehničkog obrazovanja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

15. Profil: Bakalaureat/Bachelor kulture življenja i tehničkog odgoja sa informatikom 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

16. Profil: Bakalaureat/Bachelor informatike i tehnike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  
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17. Profil: Magistar tehničkog odgoja i kulture življenja 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

18. Profil: Magistar tehničkog odgoja 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

19. Profil: Diplomirani inženjer mašinstva 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

Profil: Filozofski fakultet — odsjek tehnički odgoj i informatika, zvanje profesor tehničkog odgoja i informatike 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor nauka, 

VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova. 

 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 17. — Nastavnik/ica tehničke kulture su: 

1. Profil: Magistar informatike i tehnike 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

2. Profil: Magistar tehničkog odgoja i informatike 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

3. Profil: Pedagoški fakultet — odsjek tehnički odgoj i kultura življenja 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

4. Profil: Pedagoški fakultet — odsjek tehnički odgoj, kultura življenja i informatika 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, I ciklus 180 ECTS bodova, bakalaureat;  

5. Profil: Pedagoški fakultet — profesor tehničkog odgoja 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

6. Profil: Pedagoška akademija — grupa tehnički odgoj-informatika 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

7. Profil: Pedagoško-tehnički fakultet — profesor politehničkog vaspitanja i obrazovanja 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

8. Profil: Viša pedagoška škola — nastavnik politehnike 

Stručna sprema: VŠS VI, VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, 

doktor nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

9. Profil: Nastavnički fakultet — nastavnik fizike, informatike sa tehničkim odgojem 

Stručna sprema: VSS VII, VŠS VI, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, 

doktor nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

10. Profil: Filozofski fakultet — odsjek tehnički odgoj i informatika, zvanje nastavnik tehničkog odgoja i 

informatike 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

11. Profil: Profesor proizvodno-tehničkog obrazovanja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

12. Profil: Profesor politehničkog obrazovanja i odgoja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

13. Profil: Nastavnik tehničkog obrazovanja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

14. Profil: Profesor tehničkog obrazovanja 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  
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15. Profil: Bakalaureat/Bachelor kulture življenja i tehničkog odgoja sa informatikom 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

16. Profil: Bakalaureat/Bachelor informatike i tehnike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, I ciklus 180 ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 

300 ECTS — magistar struke, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI;  

17. Profil: Magistar tehničkog odgoja i kulture življenja 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, I ciklus 240 ECTS bodova, VŠS VI, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

18. Profil: Magistar tehničkog odgoja 

Stručna sprema: magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, VSS VII, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

19. Profil: Diplomirani inženjer mašinstva 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova;  

20. Profil: Filozofski fakultet — odsjek tehnički odgoj i informatika, zvanje profesor tehničkog odgoja i 

informatike 

Stručna sprema: VSS VII, magistar nauka, magistar struke, II ciklus 300 ECTS — magistar struke, doktor 

nauka, VŠS VI, I ciklus 240 ECTS bodova, bakalaureat, I ciklus 180 ECTS bodova.  

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 18. — Nastavnik/ica informatike su: 

1. Profil: Profesor informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

2. Profil: Diplomirani matematičar — informatičar 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

3. Profil: Diplomirani informatičar 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

4. Profil: Diplomirani inženjer elektrotehnike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

5. Profil: Magistar matematike i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

6. Profil: Bakalaureat/Bachelor matematike i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, doktor nauka, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

7. Profil: Profesor tehničkog odgoja i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

8. Profil: Profesor matematike i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

9. Profil: Magistar informatike i tehnike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

10. Profil: Magistar računarstva i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

11. Profil: Diplomirani inženjer informatike i računarstva 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

12. Profil: Bakalaureat/Bachelor kulture življenja i tehničkog odgoja sa informatikom 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VŠS VI, VSS VII, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  
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13. Profil: Bakalaureat/bachelor informatike i tehnike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

14. Profil: Bakalaureat/bachelor tehničkog odgoja i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

15. Profil: Bakalaureat/bachelor fizike i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

16. Profil: Bakalaureat/bachelor matematike — matematika i informatika 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

17. Profil: Bakalaureat/bachelor matematike i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

18. Profil: Magistar tehničkog odgoja i informatike 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

19. Profil: Magistar matematike — nastavnički smjer 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

20. Profil: Bakalaureat/bachelor softverskog inženjerstva 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

21. Profil: Bakalaureat/bachelor matematike — softversko inženjerstvo 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

22. Profil: Magistar matematike — softversko inženjerstvo 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

23. Profil: Magistar softverskog inženjerstva 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke;  

24. Profil: Magistar matematičkih nauka, smjer teorijska kompjuterska nauka 

Stručna sprema: bakalaureat, doktor nauka, magistar nauka, magistar struke, VSS VII, VŠS VI, I ciklus 180 

ECTS bodova, I ciklus 240 ECTS bodova, II ciklus 300 ECTS — magistar struke. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 19. — Socijalni radnik su: 

1. Profil: Završen II ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa i stečeno zvanje magistar/master socijalnog 

rada ili magistar/master socijalnog rada — djeca i mladi u sukobu sa zakonom ili magistar/master socijalnog 

rada — porodica i društvo, s prethodno završenim prvim ciklusom studija iz istog područja 

Stručna sprema: II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar struke, magistar nauka;  

2. Profil: Stečen VII stepen stručne spreme i zvanje diplomirani socijalni radnik 

Stručna sprema: VSS VII. 

Uslovi za radno mjesto navedeno pod rednim brojem 20. — Bibliotekar su: 

1. Profil: Stečen VII stepen stručne spreme i zvanje diplomirani bibliotekar ili diplomirani komparativista i 

bibliotekar ili diplomirani komparativista i diplomirani bibliotekar 

Stručna sprema: VSS VII;  

2. Profil: Završen II ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa i stečeno zvanje magistar/master 

bibliotekarstva ili magistar/master bibliotekarstva i druga studijska grupa, odnosno dvopredmetni studij koji 

sadrži bibliotekarstvo, s prethodno završenim I ciklusom studija bibliotekarstva ili studija koji sadrži 

bibliotekarstvo 

Stručna sprema: II ciklus 300 ECTS — magistar struke, magistar struke, magistar nauka;  

3. Profil: Završen I ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa sa ostvarenih 240 ECTS bodova i stečeno 

zvanje diplomirani komparativista i bibliotekar 

Stručna sprema: I ciklus 240 ECTS bodova. 
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Napomena za radna mjesta navedena pod rednim brojevima od 1. do 18. 

Za radna mjesta navedena pod rednim brojevima od 1. do 18. primjenjuju se sljedeće napomene: 

1. Ukoliko lice u toku studija nije polagalo ispite iz pedagoško-psihološke i didaktičko-metodičke grupe predmeta, 

dužno je ove ispite položiti u roku od jedne godine od dana stupanja na posao nastavnika.  

2. U osnovnoj školi radni odnos mogu zasnovati i lica koja su završila I ciklus bolonjskog visokoobrazovnog 

procesa do kraja školske 2020/2021. godine, odnosno do 31.08.2021. godine, s tim da su obavezna doškolovati 

se u roku od pet godina od donošenja Odluke o profilu i stručnoj spremi nastavnika u osnovnim i srednjim 

školama („Službene novine Kantona Sarajevo“, br. 9/25 i 14/25), odnosno do 07.03.2030. godine.  

3. U osnovnoj školi radni odnos mogu zasnovati i lica koja su stekla VI stepen stručne spreme po predbolonjskom 

sistemu studiranja, s tim da su obavezna doškolovati se u roku od pet godina od donošenja Odluke o profilu i 

stručnoj spremi nastavnika u osnovnim i srednjim školama („Službene novine Kantona Sarajevo“, br. 9/25 i 

14/25), odnosno do 07.03.2030. godine. 

Član 3. 

(Dodatno bodovanje po osnovu dopunskih prava boraca – branitelja BiH i članova njihovih porodica) 

 

Nakon bodovanja na osnovu općih i posebnih kriterija, na ukupan broj ostvarenih bodova u zavisnosti o pripadnosti 

boračkoj populaciji (branioci i članovi njihovih porodica) dodaju se i bodovi kako je to propisano Uredbom o 

jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca i članova njihovih porodica u institucijama u Kantonu 

Sarajevo i općinama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i općinama u Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona 

Sarajevo", br. 37/20 i 27/21). Dodatni bodovi iz računaju se u skladu sa Instrukcijom o bližoj primjeni kriterija 

vrednovanja prema uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca i članova njihovih porodica 

u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i općinama u Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona 

Sarajevo", br. 38/20 i 28/21) 

 

Pravo na dodatne bodove ostvaruju branioci i članovi njihovih porodica pod sljedećim uslovima: 

a) da imaju prijavljeno prebivalište/boravište u Kantonu Sarajevo i  

b) da se nalaze na evidenciji JU „Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" ili su zaposleni na određeno vrijeme 

ili da su zaposleni sa nižom stručnom spremom od one koju posjeduju. 

 

Član 4. 

(Mjesto obavljanja rada i radno vrijeme) 

Mjesto obavljanja rada radnika navedenih pod rednim brojevima od 1. do 18. je na adresi JU Osnovna škola „Hadžići“ 

Hadžići, ul. Zlatnih ljiljana 57, 71240 Hadžići i/ili na adresi područne škole, ul. Binježevo 31, 71240 Hadžići. 

Mjesto obavljanja rada radnika navedenih pod rednim brojevima 19. i 20. je na adresi JU Osnovna škola „Hadžići“ 

Hadžići, ul. Zlatnih ljiljana 57, 71240 Hadžići. 

Radno vrijeme radnika navedenih pod rednim brojevima od 1. do 18. ostvaruje se zavisno od rasporeda časova u 

školskoj 2026/2027. godini i traje u dužini radnog vremena utvrđenog prijavom na PIO, Kolektivnim ugovorom, 

Pravilnikom o radu i ugovorom o radu radnika. 

Radno vrijeme radnika navedenog pod rednim brojem 19. je od 07:30 do 12:00 sati, u skladu sa rasporedom rada koji 

utvrđuje direktor škole, prijavom na PIO, Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o radu i ugovorom o radu radnika. 

Radno vrijeme radnika navedenog pod rednim brojem 20. je od 07:30 do 16:00 sati, u skladu sa rasporedom rada koji 

utvrđuje direktor škole, Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o radu i ugovorom o radu radnika. 

Član 5. 

(Osnovna plaća) 

Osnovna plaća radnika s punom nastavnom normom/radnim vremenom navedenih pod rednim brojevima od 1. do 20. 

iznosi za: 
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 nastavnik/stručni saradnik sa završenim VII stepenom stručne spreme, I/II ciklusom bolonjskog 

visokoobrazovnog procesa (180, 240 i 300 ECTS) — 1.885,80 KM;  

 nastavnik/stručni saradnik – mentor / samostalni stručni saradnik sa završenim VII stepenom stručne 

spreme, I/II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa (180, 240 i 300 ECTS) — 1.940,40 KM;  

 nastavnik/stručni saradnik – savjetnik / viši stručni saradnik sa završenim VII stepenom stručne spreme, 

I/II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa (180, 240 i 300 ECTS) — 1.990,80 KM;  

 nastavnik/stručni saradnik – viši savjetnik / stručni saradnik savjetnik sa završenim VII stepenom 

stručne spreme, I/II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa (180, 240 i 300 ECTS) — 2.091,60 KM;  

 nastavnik sa završenom VŠS / VI stepenom stručne spreme — 1.785,00 KM;  

 nastavnik sa završenom VŠS / VI stepenom stručne spreme – mentor — 1.831,20 KM;  

 nastavnik sa završenom VŠS / VI stepenom stručne spreme – savjetnik — 1.885,80 KM;  

 nastavnik sa završenom VŠS / VI stepenom stručne spreme – viši savjetnik — 1.940,40 KM.  

Tačan iznos osnovne plaće utvrđuje se na osnovu stečenog zvanja i stepena stručne spreme radnika. 

Osnovna plaća radnika sa nepunom nastavnom normom/radnim vremenom odredit će se u skladu sa Zakonom, 

Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o radu i ugovorom o radu, srazmjerno vremenu provedenom 

Član 6. 

(Dokumentacija koja se dodaje putem Modula EMIS sistema „Zbrinjavanje i zapošljavanje radnika) 

 

Aplikant/kandidat prijavu na konkurs podnosi elektronski putem Modula EMIS sistema  „Zbrinjavanje i zapošljavanje 

radnika“ https://web.emis.edu.ba.  

Da bi se aplikant/kandidat mogao prijaviti na konkurs potrebno je da se prethodno registruje u Modulu. Korisničko 

uputstvo o načinu registracije/prijave aplikanata/kandidata i drugim aktivnostima u sistemu dostupno je svim 

korisnicima putem EMIS sistema  „Zbrinjavanje i zapošljavanje radnika“ https://web.emis.edu.ba.  

 

OBAVEZNA DOKUMENTACIJA  

Prilikom prijave na konkurs aplikant/kandidat je obavezan dodati sljedeću obaveznu dokumentaciju: 

a) kratku biografiju; 

b) diplomu/uvjerenje/svjedodžbu o stečenoj stručnoj spremi/rješenje o nostrifikaciji inostrane obrazovne isprave; 

c) izvod iz matične knjige rođenih; 

d) uvjerenje o državljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od šest mjeseci); 

e) potpisanu izjavu na Obrascu 2. koji je sastavni dio Pravilnika o prijemu radnika u radni odnos u osnovnim i 

srednjim školama kao javnim ustanovama na području Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, 

broj: 8/25, 37/25 i 16/26), ovjerenu kod nadležnog općinskog organa; 

f) druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u konkursu prema zakonskim i 

drugim važećim propisima. 

 

DODATNA DOKUMENTACIJA 

Pod dodatnom dokumentacijom podrazumijeva se: 

a) uvjerenje sa šifrom zanimanja koje izdaje Federalni zavod PIO/MIO; 

Napomena: Primjena bodovanja pri zapošljavanju po osnovu radnog staža vrši se na osnovu uvjerenja, 

odnosno potvrde koju izdaje entitetski zavod za penzijsko i invalidsko osiguranje, odnosno fond za penzijsko i 

invalidsko osiguranje 

b) rješenje o ostvarivanju prava na penziju; 

c) uvjerenje o položenom stručnom ispitu; 

d) rješenje o sticanju posebnog stručnog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, 

napredovanju i stjecanju stručnih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stručnih saradnika u predškolskim 

ustanovama, osnovnim i srednjim školama i domovima učenika ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 

19/04); 

e) potvrda o posebnom priznanju UNSA; 

f) diploma/uvjerenje o stečenom akademskom zvanju; 

g) uvjerenje/rješenje nadležnih organa o pripadnosti boračkoj populaciji i to: 

1) uvjerenje o statusu djeteta šehida-poginulog borca i nestalog branioca; 

2) rješenje o priznatom pravu na porodičnu invalidninu za suprugu šehida-poginulog, umrlog i nestalog branioca 

i uvjerenje o učešću u oružanim snagama za šehida/poginulog,umrlog i nestalog branioca, rješenje o 

priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida; 

3) dokaz o bračnoj zajednici sa ratnim vojnim invalidom; 

https://web.emis.edu.ba/
https://web.emis.edu.ba/
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4) rješenje o priznatom pravu na mjesečno novčano primanje dobitniku priznanja; 

5) uvjerenje o učešću u oružanim snagama; 

6) uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida; 

7) rješenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjesečni novčani dodatak koje izdaje općinska služba za 

boračko-invalidsku zaštitu odnosno grupa za pitanja evidencije iz oblasti vojne obaveze prema mjestu 

prebivališta, ne starije od šest mjeseci; 

8) uvjerenje/potvrdu o prijavljenom prebivalištu/ boravištu u Kantonu Sarajevo (ne starije od šest mjeseci); 

9) uvjerenje/potvrda nadležne službe za zapošljavanje prema mjestu prebivališta aplikanta/kandidata o statusu 

nezaposlenog lica, ne stariji od dana objave javnog konkursa 

10)  uvjerenje/potvrda poslodavca da je zaposlen na određeno vrijeme ili je zaposlen sa nižom stručnom spremom 

od one koju posjeduje sa obaveznom naznakom stepena stručne spreme i profila, odnosno zanimanja s kojom 

je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca, ne stariji od dana objave javnog konkursa. 

 

Svaki dokument koji se dodaje uz prijavu mora biti čitak na način da su jasno vidljivi svi podaci koji su u njemu sadržani, 

u protivnom takav dokument se ne verifikuje od strane Komisije iz člana 16. Pravilnika o prijemu radnika u radni odnos 

u osnovnim i srednjim školama kao javnim ustanovama na području Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona 

Sarajevo“, broj: 8/25, 37/25 i 16/26). 

 

Prijava aplikanta/kandidata koji nije dodao dodatnu dokumentaciju ili ista ne odgovara kriterijima iz prethodnog stava 

smatra se potpunom, ali se aplikant/kandidat boduje samo po osnovu onih kriterija za koje je dodao dokumentaciju koja 

ispunjava uslove za verifikaciju. 

 

Član 7. 

(Rok za podnošenje prijava) 

 

Rok za podnošenje prijave je osam dana od dana objave konkursa na službenoj internet stranici Ministarstva za odgoj i 

obrazovanje Kantona Sarajevo https://mo.ks.gov.ba.  

 

Član 8. 

(Način i rok predaje originalne dokumentacije ili  ovjerenih kopija dokumentacije) 

 

Aplikant/kandidat nakon izbora radnog mjesta ima obavezu da u roku od dva radna dana dostavi originalnu 

dokumentaciju ili ovjerenu kopiju dokumentacije koju je dodao u Modul prilikom apliciranja na konkurs, te ukoliko ne 

dostavi navedenu dokumentaciju smatra se da je odustao od radnog mjesta. 

 

Nakon konačnosti odluke o izboru radnika, izabrani aplikant/kandidat dužan je dostaviti ljekarsko uvjerenje nadležne 

zdravstvene ustanove koje nije starije od šest mjeseci, kao i drugu dokumentaciju u skladu sa zakonom i internim aktima 

škole, nakon čega direktor zaključuje ugovor o radu s izabranim aplikantom/kandidatom. Sistematski ljekarski pregled 

koji se organizuje u skladu sa Kolektivnim ugovorom za djelatnosti predškolskog odgoja i osnovnog odgoja i 

obrazovanja u Kantonu Sarajevo je ekvivalent ljekarskom uvjerenju nadležne zdravstvene ustanove. 

 

Kriteriji, procedure, uslovi, način bodovanja i izbor aplikanata/kandidata po ovom javnom konkursu utvrđeni su 

Pravilnikom o prijemu radnika u radni odnos u osnovnim i srednjim školama kao javnim ustanovama na području 

Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 8/25, 37/25 i 16/26). 

 

Član 9. 

(Stupanje na snagu Odluke) 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

                                                                  

                                                                                                                                            PREDSJEDNICA 

                                                    ŠKOLSKOG ODBORA 

 

                                                                                                                                     Emina Fišo 

                                     BA engleskog jezika i književnosti 

 

https://mo.ks.gov.ba/

