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SKOLSKI ODBOR

Na osnovu ¢lana 118. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 26/16 i 89/19 i 44/22), ¢lana 94.
Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 23/17, 33/17, 30/19 i 34/20),
¢lana 143. Kolektivnog ugovora za djelatnosti predSkolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 24/22) i ¢lana 2. stav (4) Kolektivnog ugovora o izmjenama
Kolektivnog ugovora za djelatnosti predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 40/22), uz prethodno misljenje, konsultacije i saglasnost Sindikata
sindikalne podruznice JU Osnovna $kola ,,Hadzi¢i* Hadzi¢i, Skolski odbor na 10. sjednici, odrzanoj dana 20.10.2022.
godine, jednoglasno donosi:

1)

)

@)

PRAVILNIK

O IZMJENAMA PRAVILNIKA O RADU
JU OSNOVNA SKOLA “HADZICI” HADZICI

Clan 1.
(Izmjena ¢lana 100.)

U Pravilniku o radu JU Osnovna $kola ,,Hadzi¢i“ Hadzi¢i broj: 06-49-1-1016-1/22 od 30.6.2022. godine (u
daljem tekstu: Pravilnik), u ¢lanu 100. stav (1) mijenja se tacka i) koja glasi:

,,i) nastavniku razredne nastave i nastavniku predmetne nastave za specificnosti izvodenja odgojno obrazovne
nastave (rada sa djecom/ucenicima) pripada pravo na poseban dodatak u iznosu od 3% njegove osnovne
place”

Tacka j) istog ¢lana i stava se mijenja i glasi:

,.J) pedagogu, psihologu, pedagogu/psihologu, socijalnom pedagogu, defektologu, logopedu, fizioterapeutu,
medicinskoj sestri, psihomotornom reedukatoru, surdioaudiologu audiorehabilitatoru, koordinatoru za
odgojno-obrazovni rad, asistentu u odjeljenju/grupi, bibliotekaru, socijalnom radniku, fizioterapeutskom
tehnicaru, zdravstvenom radniku, radnom instrukoru, nastavniku u produzenom i cjelodnevnom boravku,
rukovaocu nastavnom tehnikom (rukovalac nastavnom tehnikom i EMIS odgovorna osoba), koordinatoru za
obavezni program, saradniku za specijalizirane programe, saradniku za pravne, personalne i administrativne
poslove, saradniku za protivpoZarnu zastitu, saradniku za kvalitet i sigurnost hrane, saradniku za javne
nabavke, saradniku asistentu, asistentu direktora, IPK administrativnom radniku, saradniku asistentu i
referentu za administrativno-tehnicke poslove, saradniku za obracun, planiranje i analizu placa i drugih
primanja, saradniku za obracun, planiranje i analizu materijalnog knjigovodstva i knjigovodstva stalnih
sredstava i ¢lanu mobilnog strucnog tima za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju pripada pravo na
poseban dodatak u iznosu od 3% njegove osnovne place.

Radnicima iz ove tacke koji rade u strucnom timu ustanove za podrsku inkluzivnom obrazovanju, pored
posebnog dodatka u iznosu od 3% njegove osnovne place, pripada pravo na dodatni posebni dodatak u iznosu
od 1% njegove osnovne place.

Tacka 1) istog ¢lana i stava se mijenja i glasi:

"l) direktoru, pomoéniku direktora (voditelju dijela nastavnog procesa), rukovodiocu Sluzbe pravnih i opcéih
poslova, rukovodiocu Sluzbe racunovodstva, rukovodiocu Sluzbe nabavki, distribucije i odrzavanja, sekretaru,
samostalnom referentu za plan i analizu (racunovodstveno-finansijskom radniku) i administrativno-
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racunovodstvenom radniku pripada pravo na poseban dodatak u iznosu od 4% njegove osnovne place.

Radnicima iz ove tacke, pored posebnog dodatka u iznosu od 4% njegove osnovne plaée, pripada pravo na
dodatni posebni dodatak prema sljedecim kriterijima:

—  radniku u osnovnoj Skoli sa vise od 60 radnika u iznosu od 1% njegove osnovne place i
— radniku u osnovnoj Skoli sa vise od 80 radnika u iznosu od 2% njegove osnovne place.
(4) Stav (3) istog ¢lana se mijenja i glasi:
"(3) Posebni dodaci iz stava (1) ovog c¢lana se utvrduju za svaku Skolsku godinu, a isplacuju se tokom cijele

nastavne godine izuzev posebnih dodataka iz stava (1) tacka i), tacka j) i tacka [) koji se isplacuju tokom cijele
Skolske godine.*

Clan 2.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci skole.

Hadzi¢i, 20.10.2022. godine
Djelovodni broj: 06-49-1-1477-1/22
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